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	ไม่มีดอกเบี้ยผิดนัด
	สามารถนำเงินที่ชำระเข้ามาออกใบเสร็จ ตัดชำระเป็นเงินต้นงวด (งวดที่ 1) ได้
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	มีดอกเบี้ยผิดนัด
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	ดอกเบี้ยผิดนัดของลูกหนี้กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน
	กลุ่มงานการเงินและบัญชีกองทุน


	หลักเกณฑ์การให้เงินช่วยเหลือหรืออุดหนุน จากกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน
	ข้อ 4
	ข้อ 5
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	ทดสอบลูกจ้าง ≥ 10% ของสาขาที่ขอรับรอง
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	ข้อ 11
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	รับเงินช่วยเหลือค่าตอบแทนผู้ประเมินและค่าใช้จ่ายอื่น
	ในกรณีที่งบมีไม่เพียงพอ ให้จัดทำแผนเสนอ
	คณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบ
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